Szent Istvan Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium és Szakkozépiskola

a ,,Kozalkalmazottak jogallasarol szol6” 1992. évi XXXIII. Torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Szent Istvan Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium és Szakkozépiskola

Belso ellenor

munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

Hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd
A munkaveégzés helye:

8000 Szekesfehérvar Ady Endre utca 17. / Valtozo

A beosztashoz tartozo lényeges feladatok:

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XII.31.) Korm. rendelet alapjan Osszeallitandd éves ellenérzési terv és Osszefoglald éves
ellendrzési terv, valamint éves ellendrzési jelentés és éves Osszefoglald ellendrzési jelentési
feladatok ellatasa.

A belso kontrollrendszer kialakitasa, tovabbfejlesztése érdekében szabalyszerliségi, pénziigyi
rendszer- ¢és teljesitmény ellendrzések keretében gazdasdgossagi, hatékonysagi és
eredményességi  vizsgalatok  teljesitése. A  vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban
megallapitasok, értékelések és javaslatok jelentésbe foglaldsa. Az intézmény eredményesebb
mikodésének novelése érdekében tanacsadoi tevékenység a vezetdség részére. Az intézmény
bels¢ szabalyzatainak tartalmat illetden a belsd ellendrzési kézikonyvben rogzitettek
betartasa.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megéllapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol sz616" 1992.
évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» Foéiskola, a 29/2012. (I11.7.) Korm. rendelet 1. melléklet 1. pontja és 28/2011. (VIIL. 3.)
NGM rendelet 1/A. § (1) bekezdése alapjan,

o 28/2011. (VIIL. 3.) NGM rendelet 1/A. § (1) bekezdése alapjan legalabb két éves
szakmai gyakorlat ellendrzési, koltségvetési, pénziigyi vagy szamviteli munkakorben,



« Aht. 70. § (4) bek. szerinti belsé ellendrzési tevékenység végzésére jogositd engedély,

» Felhasznaloi szintiit MS Office ismeretek,

» Magyar allampolgarsag,

» CselekvOképesség,

» Biintetlen el6élet,

« Onallosdg, objektivitds, precizitds, megbizhatosdg, rendszerszemlélet, jo
kommunikécids és fogalmazasi készség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

« ABPE - tovabbképzés 1."-hez kapcsolodo szakmai vizsga

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e 45/2012. (III. 20.) Korm. rendeletnek megfeleld fényképes szakmai 6néletrajz,

» Végzettséget igazolé dokumentumok masolatai,

* Belso ellendrzési tevékenység végzésére jogositd engedély, vagy a nyilvantartasba
vételi kérelem benyujtasat igazolé dokumentum maésolata,

* 3 honapnal nem régebbi erkodlcsi bizonyitvany masolata vagy a megkérést igazold
postai ajanlott feladévevény masolata,

» Hozz4jarul6 nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo személyes adatai a palyazati eljarassal
Osszefiiggésben kezelhetdek, illetve azokat a palyazat elbirdlasaban részt vevok

megismerhetik,
* ROvid szakmai beszamold (max 3 oldal) a palyazo elképzeléseirdl a munkavégzés

ellatashoz.

A munkakor betolthetéségének idopontja:

A munkakor legkorabban 2018. januar 02. napjatol toltheto be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. december 19.

A palyazatok benyujtasanak modja:

Postai uton, a palyazatnak a Szent Istvan Mez3gazdasagi és Elelmiszeripari Szakképzé Iskola
cimére torténd megkiildésével (8000 Székesfehérvar Ady Endre utca 17.) Kérjiik a boritékon
feltiintetni a palyazati adatbédzisban szerepldé azonosité szdmot: M178/2017, valamint a
munkakdr megnevezését: Belso ellenor

vagy

Elektronikus Gton Vadasz Zoltanné gazdasagi vezetd részére a gazdvez@sztistvan.hu E-mail
cimen keresztiil

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. december 20.
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